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Enheten f6r manniska och omgivning
Erik Gunnarsson, 010-730 93 48 s.remissvar@regeringskansliet.se

Remiss — Betankandet God tvangsvard - trygghet,
sakerhet och rattssakerhet vid psykiatrisk tvangsvard
och rattspsykiatrisk vard (SOU 2022:40)

Arbetsmiljoverkets synpunkter och stéllningstaganden

Arbetsmiljoverket kan se att genomforande av forslaget ger upphov till nya
situationer i vardarbetet och som kan vara forenade med risker for ohilsa for
arbetstagarna. Exempel pa risker i arbetsmiljon kan vara vald och hot,
ohélsosam arbetsbelastning och risker kopplade till arbetstidens forlaggning. Vi
vill betona vikten av att det hanteras inom ramen for arbetsgivarnas
systematiska arbetsmiljoarbete.

Arbetsmiljoverket har for 6vrigt inga synpunkter pa forslaget.

De som deltagit
Yttrandet har avgetts av generaldirektoren Erna Zelmin. I den slutliga

handldggningen har d&ven enhetschefen Christina Jonsson deltagit.
Foredragande har varit Erik Gunnarsson.

Erna Zelmin

Erik Gunnarsson

Kopia skickad till:
s.fs@regeringskansliet och till Arbetsmarknadsdepartementet

Postadress: Box 9082, 171 09 Solna

Telefon: 010-730 90 00 * Telefax: 08-730 19 67
E-post: arbetsmiljoverket@av.se « Webbplats: av.se
Organisationsnummer: 202100-2148
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