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Remiss — Regler for avstangning av statligt anstallda

Sammanfattning

Arbetsmiljoverket valkomnar i stort de féreslagna bestimmelserna, men vill i
likhet med tidigare remissvar paminna om att arbetsmiljoansvaret finns kvar
ocksa under en avstangning.

Arbetsmiljoverket anser dock att ett beslut om avstangning bor vara
tidsbegransat med hénsyn till att det &r ett beslut av tillfallig karaktdr samt att
det dr en ingripande atgard for den enskilde.

Arbetsmiljoverkets synpunkter och stallningstaganden

Arbetsmiljoverket tillstyrker forslaget om grunder for avstangning. Forslaget
bidrar med tydlighet for vilka kriterier som behover vara uppfyllda for att
stdnga av en arbetstagare.

Arbetsmiljoverket tillstyrker delvis forslaget om beslut om avstangning.
Arbetsmiljoverket dr av dsikten att ett beslut om avstdngning bor vara
tidsbegréansat eftersom det dr ett beslut av tillfallig karaktdr och dr ingripande
for arbetstagaren. Att beslutet om avstangning dr tidsbegréansat r ett incitament
for arbetsgivaren att inte vanta onodigt lange med att vidta andra arbetsrattsliga
atgarder. Arbetsmiljoverket instimmer i 6vrigt med forslaget.

Arbetsmiljoverket vill betona att den arbetstagare som blir féremal for
avstangningen befinner sig i ett mycket utsatt lage och att avstangningen inte
paverkar arbetsgivarens arbetsmiljoansvar for den avstangde arbetstagaren.

De som deltagit

Yttrandet har avgetts av generaldirektoren Lars Loow. I den slutliga
handldggningen har dven enhetschefen Johanna Ingemansson Christiansson
deltagit. Foredragande har varit juristen Jennifer Doss Liljegren.

Postadress: Box 9082, 171 09 Solna

Telefon: 010-730 90 00 « Telefax: 08-730 19 67
E-post: arbetsmiljoverket@av.se « Webbplats: av.se
Organisationsnummer: 202100-2148
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