
 
YTTRANDE 
Datum Vår beteckning Sid 

2024-07-05 2024/024540 1 (2) 
Ert datum Er beteckning 

2024-04-22 LI2024/00903 

Enheten för verksjuridik och tillstånd 

Per Hällströmer 
arbetsmiljoverket@av.se 

Landsbygds- och infrastrukturdepartementet 
li.remissvar@regeringskansliet.se 
 

  

 

Remiss - Ds 2024:5 Sociala grundvillkor i den 
gemensamma jordbrukspolitiken 

 
Postadress: Box 9082, 171 09 Solna 
Telefon: 010-730 90 00 
E-post: arbetsmiljoverket@av.se • Webbplats: av.se 
Organisationsnummer: 202100-2148 

 

 

Arbetsmiljöverkets synpunkter och ställningstaganden 
Arbetsmiljöverket tillstyrker förslaget och de bedömningar som görs i de delar 
som gäller det arbetsmiljörättsliga området. Arbetsmiljöverket vill dock 
framföra två synpunkter gällande den föreslagna bestämmelsen i 12 kap. 32 l § 
enligt nedan.  
 
När det gäller de förslag och bedömningar som görs gällande de delar som 
berör sociala grundvillkor kopplade till arbetsvillkorsdirektivet och det 
arbetsrättsliga området har Arbetsmiljöverket inga synpunkter. 
 

12 kap. 32 l § 
Av den föreslagna bestämmelsen i 12 kap. 32 l § framgår att Arbetsmiljöverket 
på begäran av den länsstyrelse som prövar ett ärende om minskning av stöd 
bl.a. ska yttra sig i fråga om överträdelsen utifrån dess allvar, omfattning och 
varaktighet sammantaget bör leda till en minskning av stöd med 1, 3 eller 5 
procent. Härvid vill Arbetsmiljöverket framföra att det ur ett 
rättssäkerhetsperspektiv behöver förtydligas hur bedömningen av 
överträdelsens allvar ska gå till. Detta skulle t.ex. kunna göras med icke 
uttömmande exempel på faktorer som kan beaktas i bedömningen. En sådan 
exemplifiering skulle även kunna bidra till en ökad transparens och förståelse 
för Arbetsmiljöverkets bedömning i det enskilda ärendet.  
 
Av författningskommentaren till bestämmelsen framgår, på s. 190 i sista stycket, 
att ”Om Arbetsmiljöverket har gjort sin bedömning utifrån ett mer 
omfattande underlag än det avgörande där överträdelsen har 
fastställts ska Arbetsmiljöverket redovisa detta i sitt yttrande till 
länsstyrelsen.” Enligt Arbetsmiljöverkets bedömning behöver det förtydligas om 
Arbetsmiljöverket i dessa situationer ska redovisa den fullständiga 
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bedömningen som har gjorts, eller om Arbetsmiljöverket endast behöver ange 
att en sådan bedömning har gjorts. 
 

De som deltagit 
Yttrandet har avgetts av generaldirektören Lars Lööw. I den slutliga 
handläggningen har även chefsjuristen Eva Nilsson och enhetschefen Johanna 
Ingemansson Christiansson deltagit. Föredragande har varit juristen Per 
Hällströmer. 
 
 
Lars Lööw 
  

Per Hällströmer 
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